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RESUMO

Introdugdo: O sono é essencial para a saude e o desempenho humano, mas os trabalhadores do
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), devido ao estresse e ao trabalho noturno,
apresentam maior risco de alteragdes no ciclo circadiano e ma qualidade do sono, justificando o
presente estudo. Objetivo: Avaliar a qualidade do sono e a sonoléncia diurna em socorristas do SAMU
de Anapolis — Goias. Método: Estudo descritivo, transversal e quantitativo, realizado com 58
socorristas. A qualidade do sono foi avaliada pelo indice de Qualidade do Sono de Pittsburgh (PSQl) e
a sonoléncia diurna pela Escala de Sonoléncia de Epworth (ESS). Resultados: Dos 58 participantes,
predominou o sexo masculino (55,2%), entre 40-49 anos (56,9%) e casados (72,4%). A maioria era
motorista (37,9%), com jornada de 24-36h no SAMU (70,7%) e 36-72h em outros empregos (53,4%).
A qualidade do sono foi autorreferida pela maior parte como boa (58,6%), mas o PSQI apontou ma
qualidade (56,9%), sobretudo por despertar noturno (93,1%). A maioria revelou dura¢do do sono =7h
(37,9%), com laténcia de 16-30 min (46,6%), além de néo utilizagdo de medicamentos indutores do
sono (79,3%). Quanto a sonoléncia diurna, prevaleceu padrédo normal (58,6%), com uma parcela
apresentando sonoléncia excessiva (41,4%). Concluséo: Socorristas do SAMU apresentam elevada
prevaléncia de ma qualidade do sono e sonoléncia diurna excessiva, fatores que comprometem a saude
e podem impactar negativamente o desempenho profissional, reforcando a necessidade de estratégias
voltadas a promogéo do sono e da qualidade de vida desses trabalhadores.
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INTRODUGAO

O sono ¢ essencial para a homeostase, atuando na restauracio e protecao do
organismo, e sua ma qualidade pode gerar repercussdes biopsicossociais graves'.
Profissionais submetidos a escalas noturnas e ambientes estressantes, como os do
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), tém maior risco de disturbios do
sono?. Estudos apontam elevada prevaléncia de ma qualidade do sono e sonoléncia
diurna excessiva nesses trabalhadores, com impacto na saude mental e no

desempenho ocupacional®.
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A privagdo de sono e o estresse alteram o ciclo circadiano, favorecendo
doencas cardiovasculares, déficits cognitivos, de memoria, humor e atengao?. Essas
alteragcdes reduzem a qualidade de vida e aumentam os riscos assistenciais,
destacando-se a sonoléncia diurna excessiva, que prejudica o convivio social e a

disposicao para atividades diarias®.

Assim, a qualidade do sono impacta diretamente a saude e o desempenho dos
profissionais do SAMU®. Diante da relevancia social dessa categoria e da escassez
de estudos nacionais, este trabalho objetivou avaliar a qualidade do sono e a

sonoléncia diurna em socorristas do SAMU de Anapolis — Goias (GO).

MATERIAIS E METODOS

Trata-se de um estudo descritivo, transversal, analitico e quantitativo, realizado
em Anapolis — GO, com socorristas do SAMU (médicos, enfermeiros, técnicos e
condutores). De 153 profissionais, 58 participaram, compondo a amostra, por
conveniéncia. Foram incluidos os que aceitaram participar e responderam

integralmente os questionarios; recusas e formularios incompletos foram excluidos.

A coleta (margo a maio de 2025) ocorreu em duas etapas: apresentagao do
estudo e assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), seguida
de aplicacdo individual dos questionarios. Foram usados trés instrumentos:
questionario sociodemografico, elaborado pelos préprios pesquisadores; indice de
Qualidade do Sono de Pittsburgh (PSQI), que avalia sete componentes do sono e gera
escore global (0-21; 25 ma qualidade, >10 disturbio grave)®; e Escala de Sonoléncia
de Epworth (ESS), que avalia a probabilidade de cochilo em oito situagdes, com

escore total (0-24; >10 sonoléncia diurna excessiva, >16 grave)’.

Os dados foram organizados no Microsoft Excel e analisados por estatistica
descritiva (frequéncias absolutas e relativas). O estudo foi aprovado pelo Comité de
Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Evangélica de Goias (UniEVANGELICA)
com Certificado de Apresentacdo de Apreciacdo FEtica (CAAE) n°
86150425.0.0000.5076 e parecer n°® 7.402.337, respeitando a Resolu¢ao n°® 466/2012
do Conselho Nacional de Saude (CNS). Todos assinaram o TCLE, receberam
orientagdes sobre higiene do sono e uma cartilha educativa.
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Participaram do estudo 58 trabalhadores do SAMU, predominando homens
(55,2%), com média de 41,8 anos (DP % 6,9), faixa etaria de 40-49 anos (56,9%) e

maioria casada (72,4%). O cargo mais frequente foi motorista (37,9%). A jornada

semanal no SAMU variou de 24 a 36 horas para 70,7% dos profissionais, enquanto

em outros empregos, predominou 36 a 72 horas (53,4%) (Tabela 1).

Tabela 1. Perfil sociodemografico e ocupacional dos trabalhadores do SAMU de Angpolis (n=58).

Variaveis n (%)
Sexo

Masculino 32 (55,2)
Feminino 26 (44,8)
Faixa Etaria

20 - 29 anos 1(1,7)
30 - 39 anos 18 (31,0)
40 - 49 anos 33 (56,9)
50 - 59 anos 5 (8,6)
> 59 anos 1(1,7)
Estado Civil

Solteiro 15 (25,9)
Casado 42 (72,4)
Viavo 1(1,7)
Cargo Exercido

Motorista 22 (37,9)
Técnico de enfermagem 21 (36,2)
Enfermeiro 11 (19,0)
Enfermeiro e motorista 2 (3,4)
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2(3,4)

Jornada de Trabalho no SAMU (horas/semana)

24 - 36

40-72

>72

41 (70,7)
16 (27,6)

1(1,7)

Jornada de Trabalho em Outros Locais (horas/semana)

27 (46,6)

31 (53,4)

Fonte: Proprio autor, 2025.

Na avaliacao subjetiva, 58,6% relataram sono bom, 25,9% ruim, 12,1% muito

bom e 3,5% muito ruim. Pela analise do PSQI, 56,9% apresentaram ma qualidade do

sono, 31,0% boa qualidade e 12,1% disturbio grave (Grafico 1). A maioria dormia = 7h

por noite (37,9%), com laténcia de 16—30 minutos (46,6%). O uso de medicac¢éo para

dormir foi incomum (79,3% nunca utilizou). Em relagéo aos sintomas, 62,1% negou

dificuldades em permanecer acordado em atividades diarias, mas 55,2% relatou

diminuicdo do entusiasmo uma ou duas vezes por semana. Os principais fatores de

prejuizo do sono foram despertares noturnos (93,1%) e idas ao banheiro (84,5%).

Grafico 1. Qualidade do sono dos trabalhadores do SAMU segundo avaliacao subjetiva.
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Fonte: Proprio autor, 2025.

Na ESS, 58,6% dos socorristas apresentaram sonoléncia normal e 41,4%,

sonoléncia excessiva, variando de leve a grave. As situagbes com maior chance de
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cochilo foram deitar a tarde e assistir a televisdo, enquanto dirigir e conversar tiveram

menor probabilidade.

CONCLUSAO

Diante do exposto, os profissionais do SAMU apresentaram elevada
prevaléncia de disturbios do sono, comprometendo dimensdes fisicas, cognitivas e
emocionais. Destaca-se, assim, a importancia de estudos longitudinais para identificar
determinantes desses disturbios, além de estratégias institucionais para promogéao do

bem-estar dos socorristas e seguranga da assisténcia prestada.
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